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Qualité de vie au travail

Programme de la journée

innovations managériales

Vendredi 7 juin 2019 Auditorium de la GMF

Animation de la journée par Régis de Closets, Journaliste, avec la participation de Michel Hulin, Caricaturiste

Matinée

9h00

9h15

9h45

10h15

10h45

11h15

12h00

Ouverture de la journée
Matthieu GIRIER, Président de 'ADRHESS

Intervention de Julia de FUNES, Philosophe, Co-auteure de I'ouvrage
« la Comédie (in)humaine »

Allocution d’actualité, DGOS
Cécile COURREGE, Directrice de la DGOS, ou son représentant

Hoépital, Management et innovations
Frédéric SPINHIRNY, DRH, Groupe Hospitalier Necker Enfants Malades, AP HP

Les outils de la QVT,
Maroussia KRAWEC, Chargée de mission, ARACT

Les propositions QVT de la FHF :

les actions partagées, les engagements attendus

Amélie ROUX, Adjointe de la responsable du péle RH de la FHF

Héloise HALIDAY, Doctorante en psychologie, Membre de la commission QVT FHF

QVT et management : une démarche participative, des objectifs opérationnels
Professeur Philippe COLOMBAT, Président de I'Observatoire National pour la QVT

12h30 Déjeuner

Un événement de I’ adRHess .

en partenariat avec GMF et Transfaire

Apreés-midi

13h30

14h30

15h15

15h45

16h30

Regards internationaux :

le leadership dans la transformation des organisations au Québec,

Carole TREMPE, PDG Association des Cadres Supérieurs de la Santé

et des Services Sociaux

La transformation lean a I’hépital en Belgique

Professeur Patrick DE COSTER, Directeur Général Associé,

Centre Hospitalier Universitaire UCL Namur & Université Catholique de Louvain

Témoignages du secteur privé : Orange et I'Oréal
Bénédicte TILLOY, Présidente de I'lnstitut des métiers, Orange

Management et gouvernance clinique,
Antoine MALONE, Responsable du pble Prospective, Europe, International, FHF
Guillaume PRADALIE, Secrétaire général des Hopitaux Champagne Sud

Table ronde : les bonnes pratiques managériales

Virginie VALENTIN, DRH, CHU de Montpellier

Nathalie SANCHEZ, Directrice, Hopital Simone Veil -GH Eaubonne-Montmorency

Julie VERGNET-DELALONDE, Directrice des affaires générales et des partenariats,

CHU de Nimes

Johan THEURET, Directeur général adjoint chargé du Péle Ressources Rennes Métropole
et Ville de Rennes, Président de I'Association des DRH des grandes collectivités

Cloture de la journée
Danielle TOUPILLIER, Directrice générale, CNG

TSF

TranSFaire

adRHess .' ﬁ

Association hospitaliére




